    一、公司介绍
吉林市市政建设集团有限公司，始建于1948年3月，2007年公司完成国有企业改制重新登记注册，由国有独资变更为有限责任公司，目前已发展为拥有11家分公司、8家子公司、11家合资公司，涵盖道路、桥梁、市政工程、质量检验、工程咨询、筑路材料、设备租赁、海绵城市建设、黑臭水体治理以及文化传媒等多种业务领域的大型集团公司。是建设部、交通部批准的具有市政公用工程施工总承包壹级，桥梁工程专业承包壹级，公路工程施工总承包贰级，公路路基、路面、城市道路照明工程专业承包贰级，建筑工程施工总承包贰级，环保工程专业承包叁级以及预拌混凝土专业承包等工程资质。公司率先在省内通过质量、环境、职业健康安全管理体系认证，具有相当的施工能力和良好的企业信誉，被建设部授予“中国市政工程优秀施工企业”及“AAA级信誉单位”。
在长达半个多世纪的历程中，公司本着“质量第一、造价合理、确保工期、信守合同、让用户满意”的服务宗旨，先后承建百余项省内外大型市政和公路重点工程 ，创造了辉煌的业绩。历年施工的工程质量一次交验合格率 100% ，优良品率达95%以上。承建的工程被中国市政工程协会评为“全国市政金杯示范工程”、建设部授予“优良工程奖”、吉林省市政协会授予“金杯示范工程奖”、吉林省建设厅授予“优良工程奖”、吉林省交通厅授予“优质工程奖”。
公司始终致力于改善员工队伍知识、年龄结构，建立严格的人才选拔、任用制度和企业内部培训考核制度，为新员工提供长远的、系统的职业规划，使新员工得到快速成长。
公司每年都会举办大型文体活动，如公司年会、国庆升旗仪式、五·四知识竞赛、篮球赛、羽毛球赛、乒乓球赛等，组织优秀员工前往革命圣地井冈山开展红色教育，每两年一次员工带薪旅游。丰富多彩的文体活动，不仅让员工在紧张的工作之余放松心情、强健体魄、陶冶情操，也为他们提供一个张扬个性、展示自我的舞台。
近年来，面对竞争日益激烈的建筑市场，公司以市场为导向，积极稳妥地进行企业内部改革，建立起完善的现代企业管理制度，从根本上转换了经营机制。在“内强管理、外拓市场、滚动发展”的经营思想指导下，积极开拓建筑市场，争创更多的优质工程、精品工程。
二、招聘信息
1、需求专业：
[bookmark: _GoBack]土木工程（市政、公路、桥梁与隧道、建筑、给排水）、安全工程、工程管理/工程造价、水利水电、会计学、税收学等相关专业。
2、 招聘要求：以上各专业全日制二本以上（优选一本），有意向在建筑行业发展，服从公司的工作安排；学习能力、理解能力、语言表达能力强；有较强的责任心和进取心，有团队精神，认同公司文化。
3、 以上人员一经录用待遇优厚，月薪范围6000-7000元。
3、 报名方式及招聘流程
    现场报名：请直接赴招聘宣讲会现场报名参加及等待面试。
[image: TIM图片20180730140814]网上报名：发送电子邮件简历投递报名,邮件注明学校、专业、学历、姓名，附简历。企业官方网站（http://jlsszgs.com/）
4、 联系方式
联 系 人：孟先生                     
联系电话：15948666706    0432-62452281
简历投放：jlshizhengjituan@sina.com
公司地址：吉林省吉林市船营区光华路12号。
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