青岛啤酒2024年校园招聘职位发布标准名称

一、菁英计划
菁英计划（销售）	
岗位描述：
通过统一的入职集训、基层锻炼、导师辅导、线上/线下培训、星训培养等方式，快速成长为区域市场的一线销售管理者或销售职能管理专业人才。
岗位职责:
1、 终端（客户）拜访，客情维护，收集并维护市场信息；
2、 通过谈判与宣导，获取和拓展销售机会并达成，从而提高终端（客户）铺货率、产品组合到位率等数据；
3、 终端（客户）生动化、终端销售行为引导，销售政策、促销活动等宣传和落地执行，提高市场、终端（客户）份额；
4、 跟踪和掌握终端（客户）及渠道的销售数据，推动销售目标达成；
5、 衔接并维护好公司、经销商、终端（客户）三者之间的关系，维护区域内市场秩序，价格稳定。
任职要求：
1、2024届海内外高校应届生，以及2023、2022届本科及以上学历毕业生，毕业时所有证件齐备、真实、有效，能够按时报到；
2、专业不限；
3、具有较好的沟通与表达能力，有良好的团队协作意识；
4、对生活充满热情，积极主动，勇于担当；
5、身体健康，遵纪守法；
6、中国共产党党员/预备党员、学生干部优先录用；
7、工作地点服从省内分配/调配。

菁英计划（人力资源）
岗位描述：
通过统一的入职集训、基层锻炼、导师辅导、线上/线下培训、星训培养等方式，快速成长为公司人力资源专业管理人才。
工作职责：
1、 根据公司战略，落地人力资源管理制度、流程及体系，提升人力资源运作效率；
2、 有效实施人力资源策略，保障组织的健康、高效发展；
3、 在人力资源管理的招聘、培训、绩效激励、体系、职位薪酬、员工关系等方面为业务单位提供有效的解决方案并监督执行。
任职要求：
1、2024届海内外高校应届生，以及2023、2022届毕业生，毕业时所有证件齐备、真实、有效，能够按时报到；
2、人力资源管理、心理学、企业管理等相关专业；
3、具有较好的沟通与表达能力，有良好的团队协作意识；
4、对生活充满热情，积极主动，勇于担当；
5、身体健康，遵纪守法；
6、中国共产党党员/预备党员、学生干部优先录用；
7、工作地点服从省内分配/调配。

菁英计划（财务会计）
岗位描述：
通过统一入职集训、基层轮岗、导师辅导、线上/线下培训、星训选拔等方式，逐步成长为公司财务管理专业人才。
岗位职责：
1、 城市大区费用管理与审核，含品牌费用、专业活动费用等；
2、 负责推进评定城市大区促销方案的制定及审批管理；
3、 负责城市大区经营管理等关键指标的回顾及月度经营利润分析等；
4、 推进、评定城市大区经销商确认函、促销费用确认函的管理。
任职要求：
1、2024届海内外高校应届生，以及2023、2022届毕业生，毕业时所有证件齐备、真实、有效，能够按时报到；
2、财务管理、会计学等相关专业；
3、具有较好的沟通与表达能力，有良好的团队协作意识；
4、对生活充满热情，积极主动，勇于担当；
5、身体健康，遵纪守法；
6、中国共产党党员/预备党员、学生干部优先录用；
7、工作地点服从省内分配/调配。


菁英计划（物流）
岗位描述：
通过统一入职集训、基层轮岗、导师辅导、线上/线下培训、星训选拔等方式，逐步成长为公司物流管理专业人才。
岗位职责：
1、严格按照内部数据管理流程对客户数据进行日常管理，确保数据录入时的及时、准确、完整；
2、对ERP系统数据的采集，每月按照业务要求进行物流数据的分析管理；
3、根据不同部门的需求，进行各类数据的处理和整合，提供数据报告；
4、熟悉物流发运流程，协调各部门货运需求；
5、及时向上级汇报执行中的问题，完成领导交办的其他任
任职要求：
1、2024届海内外高校应届生，以及2023、2022届毕业生，毕业时所有证件齐备、真实、有效，能够按时报到；
2、物流管理、物流工程、供应链管理相关专业；
3、具有较好的沟通与表达能力，有良好的团队协作意识；
4、对生活充满热情，积极主动，勇于担当；
5、身体健康，遵纪守法；
6、中国共产党党员/预备党员、学生干部优先录用；
7、工作地点服从省内分配/调配。
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