河南能源化工集团2020年校园招聘启事

一、企业简介
河南能源化工集团有限公司（简称“河南能源”）是经河南省委、省政府批准，分别于2008年12月、2013年9月经过两次战略重组，成立的一家国有独资特大型能源化工集团，产业主要涉及能源、化工、现代物贸、金融服务、智能制造和合金新材料等产业，主要分布在河南、新疆、青海、贵州、内蒙古、陕西等省（自治区）。位列2019年世界企业500强第484位、2019年中国企业500强第119位、2019年中国煤炭企业50强第11位、2019年中国煤炭企业煤炭产量50强第12位、2019年中国石油和化工企业500强第7位。
二、待遇政策
1.薪酬体系。2020年招聘的本科及以上大学毕业生实行保底薪酬政策，对2020年引进的“985”、“211”院校毕业生和煤炭、化工主体专业本科及以上学历毕业执行安家费政策和保底薪酬政策，保障大学毕业生薪酬水平，并确保各项待遇落实到位。
（1）安家费政策。一是对于“双一流”院校专业及以上层级或“211工程”及以上层次院校大学毕业生（含中科院等国家级研究机构毕业的研究生）。本科生安家费3万元、硕士生安家费4万元、博士生安家费5万元；二是二本及以上主体专业大学毕业生。本科生安家费2万元、硕士生安家费3万元、博士生安家费4万元；
（2）保底薪酬政策。具体标准为本科生为5万元、硕士生为7万元、博士生为10万元。矿山主体专业（采矿、安全、地质、测绘、矿建、矿山机电）等井下岗位，保底工资标准为本科生为6万元、硕士生为8万元、博士生为12万元。
	主体专业参照表
	主体专业
	具体专业

	煤炭主体专业
	采矿工程、安全工程、地质工程、测绘工程、土木工程（矿建）、
矿山机电

	化工主体专业
	化学工程与工艺（含工业催化）、过程装备与控制、
电气工程及其自动化、测控技术与仪器

	装备制造主体专业
	机械制造及其自动化、化工工艺、材料工程、电气工程及其自动化

	有色金属主体专业
	冶金工程、矿物加工工程、机械制造及其自动化、
电气工程及其自动化专业


2.健全的福利保障。五险一金，同时享受各企业个性化的福利体系，为各类人才发展提供坚强保障。
3.高技能人才招聘政策。对于近几年参加全国院校职业技能大赛（行业特色赛项）暨全国煤炭院校职业技能大赛的参赛选手参照“二本及以上煤炭、化工等主体专业大学毕业生”执行安家费政策，对于获奖选手参照“双一流”院校专业及以上层级或“211工程”及以上层次院校大学毕业生”执行安家费政策。
三、招聘条件
1.遵纪守法、诚实守信、品学兼优，具有良好的职业素养和较强的组织协调能力、沟通表达能力、团队合作意识；身体健康，具备良好的心理素质，能够正常履行岗位职责。
2.2017届、2018届、2019届、2020届本科及以上学历全日制高校毕业生和2017-2020届大专毕业生及2021届顶岗实习生，专业和学历符合河南能源招聘计划规定的专业和学历条件。其中境内外高校2020年全日制本科及以上学历应届毕业生：国内高校毕业生需在2020年7月31日前取得毕业证、学位证、报到证（报到证上报到单位必须是签约单位全称）；海外留学生需取得国家教育部国外学历学位认证书。
3.有下列情形的人员不在校园招聘范围：
（1）2016届及以前年度毕业生；
（2）已参加过河南能源员工招聘被录取录用的人员；
（3）在河南能源员工招聘中有舞弊违纪行为的人员。
四、招聘计划
	各单位招聘计划如下：

	序号
	单位
	煤炭板块
	化工板块
	其他板块
	硕士
	本科
	大专
	合计

	0
	合计
	1120
	710
	442
	40
	1242
	990
	2272

	1
	永煤公司
	399
	27
	11
	0
	184
	253
	437

	2
	义煤公司
	149
	0
	14
	0
	75
	88
	163

	3
	焦煤公司
	220
	8
	15
	1
	90
	152
	243

	4
	鹤煤公司
	86
	0
	51
	12
	107
	18
	137

	5
	新疆公司
	66
	65
	13
	0
	106
	38
	144

	6
	贵州公司
	200
	55
	55
	2
	153
	155
	310

	7
	安阳园区
	0
	73
	0
	2
	63
	8
	73

	8
	濮阳园区
	0
	88
	0
	0
	48
	40
	88

	9
	义马园区
	0
	175
	0
	3
	97
	75
	175

	10
	永城园区
	0
	42
	0
	0
	20
	22
	42

	11
	新乡园区
	0
	46
	0
	0
	31
	15
	46

	12
	鹤壁园区
	0
	40
	0
	0
	25
	15
	40

	13
	洛阳园区
	0
	35
	0
	0
	19
	16
	35

	14
	商丘碳纤维
	0
	16
	0
	0
	7
	9
	16

	15
	商丘新材料
	0
	25
	0
	0
	0
	25
	25

	16
	开封龙宇
	0
	15
	0
	0
	1
	14
	15

	17
	栾川园区
	0
	0
	32
	0
	25
	7
	32

	18
	三门峡园区
	0
	0
	56
	4
	52
	0
	56

	19
	开封空分
	0
	0
	37
	0
	31
	6
	37

	20
	重装公司
	0
	0
	14
	0
	9
	5
	14

	21
	铁塔橡胶
	0
	0
	12
	0
	12
	0
	12

	22
	国贸集团
	0
	0
	52
	0
	45
	7
	52

	23
	建设公司
	0
	0
	45
	3
	20
	22
	45

	24
	国龙置业
	0
	0
	8
	0
	8
	0
	8

	25
	国龙物流
	0
	0
	6
	0
	6
	0
	6

	26
	研究总院
	0
	0
	9
	9
	0
	0
	9

	27
	财务公司
	0
	0
	6
	4
	2
	0
	6

	28
	信息技术公司
	0
	0
	6
	0
	6
	0
	6


[bookmark: _GoBack]详见河南能源招聘微站。
五、招聘流程
线上发布招聘启事→→组织校园招聘宣讲→→应聘简历筛选→→专业评委初试→→
招聘专员复试→→招聘信息复核→→公示招聘结果
六、招聘行程
校园招聘每一院校具体行程将提前在“河南能源招聘”微信公众号、河南能源招聘微站、各招聘院校就业网站或就业公众号发布，以便学生准确掌握有关信息。
（1）投递简历：（三种方式任选其一即可）
方式一：通过河南能源网申系统投递（扫河南能源网申系统二维码一键投递）
方式二：通过集团公司招聘邮箱或者各单位招聘邮箱投递（邮箱见“河南能源招聘”微信公众号，邮件及简历命名方式：应聘意向单位及专业+姓名+毕业院校+学历+专业+性别）
方式三：现场投递简历
（2）集团公司会及时通知已经投递简历且符合招聘条件的毕业生，就近参加集团公司组织的专场招聘会或双选会。
参加现场招聘会面试时请按照以下材料清单准备应聘材料：
应届生：简历、学校就业推荐表（盖章）、成绩单（盖章）、就业协议书（三方协议）
往届生：简历、毕业证（原件及复印件）、学位证（原件及复印件）、学历备案注册表（学信网上查询打印）
七、河南能源招聘平台
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