2021届毕业生招聘简介

招聘对象：
2021年参加工作的一本院校应届毕业生。
招聘专业：
冶金工程、材料成型与控制、热能与动力工程、化学工程与工艺、计算机科学与技术、电气工程及其自动化、机械设计及其制造、会计、人力资源管理
工作地点：
    辽宁营口鲅鱼圈
录用原则及条件：
公开、平等、竞争、择优的原则
本科生：获得国家大学外语四级合格证书，并能如期获得本科毕业证书和学士学位证书；
研究生：获得国家大学外语六级合格证书，并能如期获得研究生毕业证书和硕士学位证书。
培训与发展
培训：除入职所必须的培训外，公司为每名职工提供与岗位相关的知识培训，并选送优秀员工参加外出培训。
员工发展通道：
管理岗位：科员--科级--处级--部级
技术岗位：技术员--主管工程师--主任工程师--首席工程师
员工薪酬
新入职毕业生两年内本科、硕士研究生、博士研究生月薪资水平分别不低于5600元、7000元、12000元，期满转正后按具体岗位级别付薪。
公共福利
养老保险、医疗保险、工伤保险、失业保险及住房公积金、企业年金，有关缴费比例按国家规定执行。
有偿假期
有偿假期包括国家法定节假日及带薪休假等。
其它福利
公司为每名本科及以上学历应届毕业生发放安置费。
博士毕业生安家费：“双一流院校、学科”或QS世界排名前800国外院校毕业的，安家费标准为20万元；其他院校毕业的，安家费标准为10万元。
硕士毕业生安家费：“双一流院校、学科”或QS世界排名前800国外院校毕业的，安家费标准为6万元；其他院校毕业的，安家费标准为4万元。
本科毕业生安家费：“双一流院校、学科” 或QS世界排名前800国外院校毕业的，安家费标准为4万元；其他院校的，安家费标准为2万元。
公司为每名职工每年安排一次健康体检及一次职工度假；
公司为每名职工每个工作日提供一次免费正餐；
公司为职工提供从住宿地到厂区的公交巴士；
[bookmark: _GoBack]此外职工还享受采暖费补贴、防暑降温费、公寓式住宿等。
联系方式及简历投递：
    范老师 0417-8680035  fanquanjun@ansteel.com.cn
