中铁七局集团第二工程有限公司
2024届大学毕业生招聘信息

一、公司简介
中铁七局集团第二工程有限公司成立于1977年5月，前身为西安铁路局基建处第五工程段；1982年5月，改称为郑州铁路局西安工程处第二工程段；后经三次体制改革，2003年12月25日，企业重组更名为“中铁七局集团第二工程有限公司”，成为中铁七局集团有限公司下属的全资子公司，注册资本2.0亿元。
公司原位于川陕交界、汉水流域、古称“金洲”的安康市，由于市场环境发展需要，公司于2005年7月迁至古都西安。2016年1月26日，根据集团公司整体部署，将第二、第六工程有限公司整体合并重组，设立新公司。新公司名称为“中铁七局集团第二工程有限公司”，同月迁至号称“东方鲁尔”、别称“盛京、奉天”的辽宁省沈阳市。
公司目前具有市政公用工程施工总承包壹级、铁路工程施工总承包贰级、桥梁、隧道、公路路基工程专业承包壹级、公路工程施工总承包贰级、建筑工程施工总承包贰级、公路路面工程专业承包叁级、水利水电工程施工总承包叁级等九项施工资质。公司已通过质量、环境、职业健康安全“三标一体”体系认证。具备年完成总产值35亿元以上的施工生产能力。
二、招聘专业
1.工程技术类：土木工程、道路桥梁与渡河工程、城市地下空间工程、城市轨道交通、给排水科学与工程、测绘工程、无机非金属材料、工程力学、工程造价、工程管理、地质工程、安全工程等专业。
2.物资设备类：物流管理、物流工程、机械工程、机械制造及其自动化等专业。
3.财会金融类：财务管理、会计学、金融学、审计学等专业。
4.综合管理类：汉语言文学、新闻学、人力资源管理、法学、历史学、哲学等专业。
三、招聘要求
1.全日制大学本科及以上学历，2023及2024届毕业生。
2.成绩优良，具有扎实的专业理论知识和较强的学习能力。
3.身心健康，为人正直，对企业忠诚。
4.热爱本职工作，具有强烈的进取心和责任感。
四、薪酬待遇
1.安家费及补贴。根据院校层次、学历及所学专业情况，发放最高30000元安家费，工作前三年每月给予最高2000元补贴。
2.薪酬工资。岗位工资+绩效工资+工龄工资+各类奖励+证书津贴+职称津贴+施工津贴等，入职第一年平均收入8-10万元。
3.各类津贴。职业资格证书津贴+职称津贴+专家津贴+施工津贴等。
4.保险齐全。六险一金：养老保险+医疗保险+生育保险+工伤保险+失业保险+补充医疗保险+住房公积金。
五、联系方式
联系人：李刘林 
联系电话：15840006625 
投递邮箱：ztqerzb@163.com
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