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  黑龙江龙煤矿业工程设计研究院有限公司       

诚聘有志之士 

一、企业简介：

黑龙江龙煤矿业工程设计研究院有限公司(以下简称龙煤设计研究院)隶属于黑龙江龙煤矿业控股集团有限公司，由鸡西、鹤岗、双鸭山、七台河四个矿业公司的设计院整合重组，于2009年10月24日挂牌成立，是国有独资的科研服务型企业，公司注册资本金2000万元。
龙煤设计研究院总部设在黑龙江省佳木斯市。下设七个权属单位：在鸡西市、鹤岗市、双鸭山市、七台河市设有四个设计分院；在佳木斯市设有安全生产检测中心；在佳木斯市和七台河市设有两个全资子公司，分别为黑龙江恒远工程管理有限公司、黑龙江泰久技术检测有限公司。

现有在岗员工386人，其中：专业技术人员309人、研究员级高级工程师4人、高级工程师156人、工程师89人、国家注册专业人员42人。

现拥有煤炭设计(选煤厂)专业甲级、(矿井)乙级、建筑行业(建筑工程)甲级、市政行业设计(给水工程)乙级、市政行业设计(热力工程、排水工程、环境卫生工程、城镇燃气工程、道路工程)丙级等资质；工程勘察专业类(岩土工程、工程测量)乙级资质；工程咨询(煤炭、建筑)乙级、工程造价咨询乙级；煤炭建设监理甲级、房屋建筑监理甲级、公路监理乙级、水利水电监理乙级资质；安全生产检测检验机构乙级资质；煤炭生产能力核定、煤矿瓦斯等级鉴定等资质。已通过ISO9001 质量管理体系认证、ISO14001 环境管理体系认证、ISO45001 职业健康安全管理体系认证、企业信用AAA 等级认证。

目前，龙煤设计研究院已与煤炭工业合肥设计研究院有限责任公司、黑龙江慧能电力设计有限公司等单位签订了战略伙伴合作协议，具备煤矿行业甲级、环境工程(大气污染防治、水污染防治、污染修复和物理污染防治)甲级、电力行业乙级等业务承揽的资格，可开展大型矿井设计和新能源相关领域设计业务。

二、专业需求：

	序号
	岗位
	类别
	专业
	人数
	学历要求
	性别
	综合要求

	1
	设计人员
	土建
	土木工程等
	4
	本科
	不限
	1、品学兼优，身体健康；积极上进、稳重踏实、思维敏捷、沟通能力强、认同企业文化；

2、能吃苦耐劳；

3、曾获得过校级奖励或在校期间担任过学生干部者优先。

	2
	
	电气
	电气工程及其自动化等
	10
	本科
	男
	

	3
	
	采矿
	采矿工程等
	5
	本科
	男
	

	4
	
	机械
	机械工程及其自动化等
	4
	本科
	男
	

	5
	
	水暖
	建筑环境与设备工程等
	3
	本科
	男
	

	6
	
	预算
	工程造价等
	4
	本科
	不限
	

	7
	
	建筑
	建筑学等
	4
	本科
	男
	

	8
	
	通风
	通风与安全
	3
	本科
	男
	

	9
	技术
	智能化
	
	3
	本科
	男
	

	10
	监理
	采矿类
	建筑环境与设备工程、电气工程及其自动化、矿山机电、矿建（采煤）等
	5
	本科

（优秀人员可放宽条件）
	男
	

	11
	检测
	机电类
	机电、采矿、通风、机械等
	5
	本科

（优秀人员可放宽条件）
	男
	


三、招聘流程:

信息发布→投递简历→通知面试→签订就业协议

投递简历注意事项：应聘人员可在招聘会现场投递简历，也可投递电子简历。投递电子简历时，请将邮件发送至lmsjyzp@163.com，主题统一命名为：学校-专业-学历-姓名。
四、岗位待遇：

1、公司为职工缴纳“五险一金”，对新员工进行学习培训，以“师带徒”形式提升工作技能。
    2、公司职工享受带薪休假、探亲假、国家法定节假日等国有企业职工应享有的待遇。

3、公开招聘的一表、二表本科及以上学历的应届毕业生，在公司一线从事专业技术工作的，在一年考察培养期满后，以考核合格续聘劳动合同的，全年工资、各类奖金、待遇等总和收入低于6万元的，在第二年内，本科生给予补齐不足6万元的差额待遇，研究生给予补齐不足7万元的差额待遇，博士研究生给予补齐不足8万元的差额待遇。

五、招聘要求：

1、招聘岗位。设计人员及监理人员，所需专业包括：土建类专业、电气类专业、矿业类专业、机械类专业等。
    2、学历要求。设计人员原则上招录大学本科二表A类及以上毕业生。（应届毕业生及往届毕业生）；监理人员、检测人员岗位应聘者，条件优秀者可适当放宽条件。
    3、其他要求。要求身体健康，有较强的学习能力。
六、联系方式：

公司地址：黑龙江省佳木斯市向阳区红旗路9号龙煤大厦

咨询电话：18145433311

电子邮箱： lmsjyzp@163.com.com

联 系 人： 邢女士
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