新奥天然气股份有限公司2022届校园招聘简章

一、新奥集团简介
新奥集团1989年创业于河北廊坊，伴随改革开放的时代浪潮，从城市燃气、城市地产起步，逐步形成了贯通下游分销、中游贸易储运、上游生产的清洁能源产业链和涵盖健康、文化、旅游、置业等领域的生命健康产品链。
截至2020年底，新奥集团业务分布于全国20多个省份的230多座城市，服务2300多万个家庭用户、17.7万家企业用户，覆盖人口超过1.12亿。旗下有新奥能源（02688.HK）、新奥股份（600803.SH）、新智认知（603869.SH）、西藏旅游（600749.SH）4家上市公司，员工逾4万人，2020年营收1436亿元。
公司官网：http://www.enn.cn/

二、企业荣誉
在英国品牌评估机构“品牌金融”(Brand Finance)发布的“2020全球最有价值的50大公用事业品牌”排行榜(Utilities 50 2020)中，新奥集团排名第24（2019年为29位），位居中国入榜企业第三，是上榜中国企业中唯一的民营企业，也是唯一有从事城市燃气、综合能源服务业务的企业。

三、新奥天然气股份有限公司简介
新奥天然气股份有限公司（以下简称“新奥股份”）是河北省最早上市企业之一，股票代码：600803。在国家清洁能源规划和政策指引下，充分利用公司在上游天然气资源获取和下游分销方面的优势，运用数字技术，打造产业智能平台，通过智慧产品充分赋能生态伙伴，成为碳中和方案智能服务商。
新奥股份旗下控股子公司——新奥能源控股有限公司（简称：新奥能源；股票代码：02688.HK）,截至2020年12月31日，在全国20个省、市、自治区，运营235个城市燃气项目，为2321万家庭用户和17.7万工商业用户，提供天然气供应服务，覆盖人口1.12亿人，敷设中输及主干管道6.3万公里，天然气储配站合计日供气量1.55亿方。

四、招聘职类及专业
1、综合赋能
客户认知与产品发展、财务与创值运营、人才激发、商务/法务、技术创新、QHSE等角色
招聘专业
经济学、统计学、企业管理、会计学、审计学、财务管理、人力资源管理、法学、国际商务、能源经济、热/电/综合能源、安全工程、市场营销、工商管理等专业
2、建造智能
EPC项目管理、数字化设计、燃气设计、给排水设计、电气设计、自控设计、电讯设计、土建设计、热力/暖通设计、化工设计、工艺设计、仪表设计、安装、土建、电仪、计划、材料、文控等工程师，造价员、技术员、设计员、安全员、云平台维护及数字化等角色
招聘专业
工程管理、土木工程、建环、油气储运、材料成型及控制工程、金属材料工程、焊接工程与技术、化工工艺、电气/仪表工程及其自动化、机械设计制造及其自动化、给排水科学与工程、土木工程、电子信息工程、通讯工程、总图运输/城市规划/建筑学（总图专业）、热能动力、制药工程、能源化学工程、控制工程、测控技术与仪器、工程造价、工程管理、市政工程、城市燃气、档案管理、行政管理、计算机、软件工程、电子信息等相关专业
3、生产智能
煤制天然气技术领域中生产工艺储备骨干、工艺操作工、设备/仪表/DCS技术员/管理员、智慧生产技术员等角色
招聘专业
化工工艺、机械设计制造及自动化、设备工程、电气/仪表工程及其自动化、机电一体化、电气工程、测控技术与仪器、仪器仪表、热能与动力工程等专业
4、输配智能
市场、商务（中长约、现货、计划运行）、能源采购、运力调度、计划运营、衍生品交易、衍生品风控、金融、港务、分析计量、管道技术、智慧巡线等角色
招聘专业
国际经济与贸易、法务、新能源（燃气方向）、热/电/综合能源、能源与动力工程、油气储运工程、石油工程、海洋油气工程、市场营销、数学、统计、金融、海洋工程、海上交通运输、化学、应用化学、能源化学工程、测绘等专业
5、数智业务
产品开发、产品、平台运营、数据治理、市场与商务等角色
招聘专业
软件工程、计算机科学与技术、计算机应用技术、网络工程、智能科学与技术、电子与计算机工程、信息安全、数字媒体技术、智能科学与技术、数学、统计、大数据、市场营销等相关专业
五、薪酬福利
年14薪起，激励奖金，项目奖金；六险一金，年节假日，周转型免费公寓、交通补贴、通讯补贴、自助三餐（午餐免费）、成长激励、带薪年假。
[bookmark: _GoBack]六、招聘流程
一站式招聘：1、投递简历：
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2、线上/线下面试—无领导小组面试—结构化面试；
3、offer发放；
4、签订三方。
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