[image: image1.png]RN BRI TERRZA

SHENZHEN OVERSEAS DECORATION ENGINEERING CO.,LTD.




中国建筑装饰集团有限公司
深圳海外装饰工程有限公司

2024届校园招聘简章

一、企业简介：

深圳海外装饰工程有限公司成立于1981年，是中国第一家国有装饰企业，唯一一家荣获“全国质量管理奖”的建筑装饰企业，国家高新技术企业，是大型央企、世界500强（2022年第9位）——中国建筑的三级单位。公司拥有建筑装饰施工壹级和设计甲级资质，是中国建筑装饰行业百强企业、中国建筑装饰行业及全国AAA等级信用企业、广东省守合同重信用企业，是中国建筑装饰协会发起及常务理事单位、深圳市装饰行业协会副会长单位和北京市建筑装饰协会副会长单位、深圳市知名品牌。2023年获评广东省工程技术研究中心，获批设立深圳市博士后创新实践基地。
公司总部位于深圳市，总部大楼坐落在深圳最繁华的华强北中心公园地段，公司下设北京、上海、广东、四川、武汉（展陈）、海外六个区域公司，足迹遍及全国100多个大中型城市、港澳地区及北非、中东、东南亚，形成了以“东西南北中”+“一带一路”的市场格局。

海外装饰的成立犹如星星之火，在广袤的中国大地上急速蔓延，由此拉开了中国建筑装饰企业发展的序幕，以燎原之势成就了一个朝阳产业，并最终燃起了熊熊烈火，开创了中国建筑装饰领域的崭新时代。

公司成立40多年来，始终如一地推动并引领行业发展，在现代高端写字楼、文教场馆、高档酒店、交通设施、大型幕墙等领域都取得了斐然业绩，近年来先后承接了中央电视台新台址、敦煌国际酒店、腾讯滨海大厦（鹅厂总部）、北京腾讯大厦、成都云端项目（欧盟中心）、上海世博会中国铁路馆、船舶馆、贵阳高铁北站、深圳市地铁9号线、昭通易地扶贫项目、横琴口岸等国家重点项目。此外，海外装饰业务不断向海外延伸拓展，近年来先后承接了阿尔及利亚嘉玛大清真寺、阿尔及尔机场航站楼、迪拜硅谷园、迪拜世博园、马来西亚富力公主湾、埃及新行政首都CBD、埃及阿拉曼新城等大型境外项目。

公司为装饰行业培养了一大批高端专业人才，有装饰行业“黄埔军校”之称。成立至今，我们秉承“鼓励成长 绩效为先 创新发展”的人才观，引进各类优秀毕业生近千人。从公司走出来的项目经理、装饰经营管理人才遍布整个建筑装饰行业，公司目前超过60%的中高层人员、部门骨干、项目经理及商务经理均来自于历年招聘的应届毕业生。公司每年举办一级建造师培训，通过20余人；现有全国优秀项目经理百余人；连续举办19年的“卓越动力训练营”成为公司人才成长的摇篮，独具特色的人才培养晋升体系已成为公司核心竞争力的重要组成部分。 

海外装饰诚挚邀请您的加入！

招聘需求：

	序号
	需求岗位
	需求专业
	学历要求

	1
	项目施工岗
	土木工程、工程管理、工程力学及相关专业
	本科及以上

	2
	商务管理岗
	工程造价、土木工程、工程管理及相关专业
	本科及以上

	3
	物资管理岗
	土木工程、工程管理及相关专业
	本科及以上

	4
	安全管理岗
	安全工程、消防工程及相关专业
	本科及以上

	5
	机电管理岗
	电气工程及其自动化、给排水工程、暖通及相关专业
	本科及以上

	6
	幕墙设计岗
	机械设计制造及自动化、工程力学、建筑学及相关专业
	本科及以上

	7
	装饰设计岗
	环境设计、室内设计、建筑学、家具设计及相关专业
	本科及以上

	8
	财务管理岗
	会计学、财务管理、税务及相关专业
	本科及以上

	9
	行政管理岗
	行政管理、公共管理、中文及相关专业
	本科及以上

	10
	政工党群岗
	中文、党史、马哲及相关专业
	本科及以上

	11
	人力资源管理岗
	人力资源管理、劳动与社会保障及相关专业
	本科及以上

	12
	法务管理岗
	法学及相关专业
	本科及以上

	13
	信息化管理岗
	计算机及相关专业
	本科及以上


三、福利待遇

1、薪资待遇：见习期综合年薪10-18W。
2、福利保障：六险二金、员工宿舍、深圳户口、应届毕业生安家费、午餐补贴、法定节假日过节费、交通补贴、通讯补贴、防寒降暑补贴、劳动保护费、年功津贴、职业资格证书补贴、带薪年假、年度体检、员工旅游、团建活动等。
3、绩效奖金：年终奖、项目兑现、专项兑现等。

四、人才培养

“栋梁”育才工程是海外装饰依托中建装饰集团面向全球高校优秀毕业生打造的，以培养装饰行业优秀人才为定位的培养项目。海外装饰始终坚持“人力资本是第一资本、企业发展要以人为本”的人才理念，紧紧围绕公司发展战略，搭建由入职培训、导师带徒、轮岗培育、重点培养、干部储备、管理者培养等培养模式组成的栋梁培育机制。

连续举办19年的“卓越动力训练营”成为新员工成长的摇篮，由新栋梁、栋梁之星、栋梁之英、栋梁之将四阶段组成的独具特色的人才培养晋升体系已成为公司核心竞争力的重要组成部分。

新栋梁（面向新员工）：卓越动力训练营、双导师带徒、月度成长跟踪辅导、季度集中座谈、半年考核提升、年度考核转正；

栋梁之星（面向青年员工）：”栋梁之星“培训班、职业生涯规划、轮岗交流、专业技能培训、职业资格取证培训班；
栋梁之英（面向业务骨干）：后备项目人才储备、项目金三角专项培养、专业骨干培训班、挂职锻炼；
栋梁之将（面向公司干部）：中层领导干部培训班、领导干部学习班、青年企业家培训班
五、招聘流程：

简历投递、简历筛选、线上笔试、面试、签订协议。

六、招聘条件：

1、诚实可信,为人正直，勤奋踏实，积极向上；

2、热爱建筑装饰行业，认同企业文化，服从公司统一安排；

3、具有良好的沟通表达能力，团队合作、组织协调能力强；

4、学习成绩良好；

5、熟练使用办公软件及专业软件；

6、党员、学生干部及有专业实习、社会实践者优先录用。

七、简历投递

1、官方招聘小程序（一键投递简历）
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2、官方内推小程序（有奖推荐）
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3、官方招聘网站：http://campus.51job.com/szodeczp/
4、官方招聘邮箱：hwzs-hr@cscec.com ，统一简历格式:岗位+学校+专业+姓名。
八、联系我们

1、联系人：

公司总部   李经理 0755-23943585

上海分公司 李主任 15800805105 28877242@qq.com 

广东分公司 张主任 18664720981 1493689385@qq.com

四川分公司 张经理 15828065773 1456891956@qq.com

海外事业部 肖经理 13632757755 150436819@qq.com

展陈分公司 薛经理 13971584329 386872412@qq.com

北京经理部 肖经理 19327458449 1344110878@qq.com

2、公司地址：深圳福田区振华路122号海外装饰大厦A座8楼

3、企业网址：https://hwzs.cscec.com

4、企业微信：海外装饰

[image: image4.png]



