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中煤科工集团唐山研究院有限公司

简介暨 2025 年校园招聘公告

中煤科工集团唐山研究院有限公司始建于 1956 年，前身是我国煤

炭行业从事选煤、矿山测量、水力采煤与管道运输等研究的大型综合

科研机构--中华人民共和国煤炭工业部唐山煤炭研究所、煤炭科学研

究总院唐山分院，1999 年转制为中央直属大型科技企业，现隶属于国

务院国资委直接管理的中央企业--中国煤炭科工集团有限公司，以不

忘初心，牢记使命，扛起中国选煤技术发展大旗为使命，致力于建设

成为世界一流的综合性、系统化、集成式煤炭及矿物智能绿色分选一

体化服务提供商。

公司主办公楼

公司简介详见官网“公司概况”栏目：

https://www.tbccri.com.cn/intro/1.html。

https://www.tbccri.com.cn/intro/1.html。
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作为科技创新型企业集团，公司十分重视人才团队建设，依托自

身的科研技术平台、良好的企业文化氛围和完善的岗位晋升体系等为

员工搭建成长、成才的舞台，并为员工提供有竞争力的薪酬与福利待

遇，切实将人才放在企业高质量发展的第一位。

现将 2025 年度招聘计划公布如下，欢迎大家积极投递简历，加入

中国煤科唐山研究院这个大家庭！

一、招聘岗位

装备研发 工程设计 智能制造 生产工艺

检验检测 软件开发 信息化开发与运维 仪器仪表研发

选煤厂运营 市场营销 ……

二、招聘专业

矿物加工工程 通讯与信息工程 控制理论与控制工程

机械电子工程 流体机械与工程 机械制造及其自动化

结构工程 仪器科学与技术 计算机科学与技术

电气工程 材料科学与技术 检测技术与自动化装置

软件工程 化学工程与技术 电力系统及其自动化

采矿工程 环境工程 其他相关专业

三、学历要求

博/硕士研究生及重点高校本科毕业生。

四、薪酬福利

1.公司对应届毕业生实行“无考核底薪+绩效奖金”激励机制，见
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习期满后人均年收入 10 万+，收入上不封顶，业绩优异者实现收入阶

跃式增长：

（1）博士毕业生采用“一人一策”方式确定具体薪酬标准；

（2）硕士研究生无考核底薪不低于 6000 元/月；

（3）重点本科毕业生无考核底薪不低于 4000 元/月。

2.可按规定享受唐山市青年人才奖补政策：

（1）生活补贴：博士毕业生 3000 元/月（5 年），硕士研究生 1500

元/月（5 年），双一流专业本科毕业生 1000 元/月（3 年）；

（2）购房补贴：博士毕业生一次性补贴 30 万元，硕士研究生一

次性补贴 10 万元。

上述两项补贴任选其一。

3.福利待遇：

五险两金、带薪休假、免费餐厅、免费工装、免费宿舍、取暖补

贴、差旅补贴、年度体检、节日福利、职业规划、晋升培训、团建活

动、健身器材、室内运动场馆（篮、羽、乒、网等）。

五、工作地点

河北省唐山市。

六、具体要求

1.投递简历中的自荐材料可包含（但不限于）成绩单（研究生需

另外提供本科阶段成绩单），成绩排名，各类获奖证书（奖学金、优

秀学生干部、优秀团干等），社会实践证明材料，英语四、六级证书，

计算机等级证书，研发专利证书或者其他能证明自身能力证书的扫描

件或照片。
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2.请您把简历发送到 cctegts@163.com 或 HR@cctegts.cn，邮件

名称和简历材料压缩包的名称格式要求为“姓名-学校-专业-学历-应

聘岗位”形式。

3.联 系 人：刘慧慧。

联系电话：0315-5818836。

联系地址：河北省唐山市路北区新华西道 21 号人力资源部。


